Binnen het team Financién hebben wij
ruimte voor een nieuwe collega, die zorgt
voor een juiste verwerking van onze
financiéle gegevens en ondersteunt bij het
realiseren van de financiéle doelstellingen.
Het team Financién is onderdeel van de
afdeling Bedrijfsvoering. Het team bestaat
o0.a. uit controllers en senior medewerkers
Financién, onder leiding van de manager.
Je werkt direct samen met vier collega’s en
samen zijn jullie verantwoordelijk voor de
financiéle administratie en betalingen en
de afrekening stook- en servicekosten.

Bo-Ex is een dynamische organisatie waar
hard wordt gewerkt en waar veel ruimte is
voor collegialiteit, plezier en persoonlijke
groei. Werken bij Bo-Ex is ook meebouwen
aan maatschappelijke doelen, namelijk een
thuis bieden. De komende jaren staan er
mooie projecten op stapel, hoe mooi is het
als jij daar een bijdrage aan levert.

thuis
in Utrecht

Lo-ex

Als financieel talent met, bij voorkeur, ervaring binnen
de woningcorporatiesector draag je in deze uitdagende
functie bij aan de financiéle gezondheid van Bo-Ex.

Wat ga je onder andere doen?

« Stook- en servicekosten:
bewoners ontvangen tijdig betrouwbare en
juiste afrekeningen.

« Financiéle administratie en Betalingen:
de administratie is actueel, juist, betalingen
worden gecontroleerd en verlopen veilig en
volgens de procedure.

Een voorbeeld van jouw impact:
Als medewerker draag je direct bij aan de financiéle gezondheid van Bo-Ex
en de tevredenheid van onze bewoners.




@ Wie zoeken we?

Je neemt graag verantwoordelijkheid voor je werk. Kennis van de sector is een pré, maar bovenal
ben je gewoon goed in cijfers en pak je nieuwe systemen snel op.

) Jijhebteen afgeronde MBO-opleiding in de richting financién, of aantoonbare ervaring in
een dergelijke rol

Jij werkt nauwkeurig en hebt oog voor detail.

Jij bent proactief

Jij hebt geen moeite met feedback geven en ontvangen.

@ Wat bieden wij jou?

Een inspirerende werkomgeving: je komt te werken in een team van enthousiaste, gedreven
professionals die elke dag het beste uit zichzelf te halen.

Een positieve cultuur: bij Bo-Ex werken we hard, er valt nog wel het een ander te verbeteren,
maar we zorgen er ook voor dat er tijd is voor plezier en collegialiteit.

Een jaarcontract met zicht op een vast dienstverband:

« Salaris: € 3.505,- tot €4.400,- bruto per maand (cao Woondiensten, schaal G)

« Hybride werken met veel vrijheid en vertrouwen

» Sterke arbeidsvoorwaarden: 0.a. pensioen, eindejaarsuitkering, reiskostenvergoeding,
laptop/telefoon

» Gezondheid & balans: 0.a. lunchwandelen, gratis fruit, coaching, én € 480 netto
vitaliteitsbudget

« Persoonlijke groei: jaarlijks € 9oo ontwikkelbudget + toegang tot Bo-Ex Academy &
KLIMMR- netwerk

Enthousiast?

Solliciteer dan direct!
@ Upload je CV en motivatie via
. Jereactie wordt verwerkt door
VacaturePro. Via hen ontvang je een

Over Bo-Ex

Als Utrechtse woningcorporatie biedt Bo-Ex betaalbaar en
goed wonen. Bo-Ex verhuurt en beheert sociale
huurwoningen in de stad Utrecht in nauwe samenwerking

met de huurders, de gemeente en partners. Bo-Ex begrijpt
als geen ander hoe waardevol wonen is. Dat motiveert ons.
Bo-Ex gaat daarom veel verder dan alleen wonen. Denk
hierbij aan welzijn, zorg, schoon en veilig en het bevorderen
van kansen in de samenleving voor onze bewoners.

ontvangstbevestiging .

Heb je eerst nog vragen?
® Bel Dirk de Boer, Manager

Bedrijfsvoering, op 06 514 925 18



https://bit.ly/44nzHtJ
https://bit.ly/44nzHtJ

